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Zatgcznik do Uchwaty Zarzagdu NGR nr 4/12.08.2025 z dnia 12.08.2025 .

PLAN SZKOLEN CZLONKOW ORGANU DECYZYJNEGO | PRACOWNIKOW BIURA RLGD W ZAKRESIE

NIEZBEDNYM DO REALIZACJI ZADAN WYNIKAJACYCH Z ICH KOMPETENCJI

ZaKkres szkolenia

Cel szkolenia

Termin realizacji szkolenia (potrocze)

2025 2026 2027 2028 2029

Odbiorcy
szkolenia

Rodzaj
szkolenia

Lokalna Strategia Rozwoju na lata zapewnienie statego Czionkowie | Wewnetrzne/prze
2021 — 2027 dla obszaru Nadnoteckiej | i wysokiego poziomu Rady, d ogtoszeniem
Grupy Rybackiej, w tym w wiedzy pracownikéw Czlonkowie | Pierwszych
szczegoblnosci Biura, osob X Zarzadu naboréw
1. | - cele, wskazniki, harmonogram uczestniczgcych w
naborow, regulacje prawne zarzadzaniu LSR
oraz w ocenie
wnioskow
Procedura zarzadzania konfliktem zapoznanie z Pracownicy | Zewnetrzne/
interesow procedurg w celu Biura, Wewnetrzne/prze
unikniecia X | X Cztonkowie | d ogtoszeniem
2, naruszenia zasad Rady, plerws’zych
. naborow
Cztonkowie
Zarzadu




Fundusze Europejskie
dla Rybactwa

Rzeczpospolita

* X %

**

Dofinansowane przez

7

- Polska e Unie Europejska l\'dz
Praktyczne aspekty posiedzen Rady przygotowanie Czionkowie | Zewnetrzne/
oraz oceny wnioskow, w tym w cztonkéw Rady do Rady NGR, | Wewnegtrzne/prze
szczggélnos’ci: _ . oceny wnioskéw o X pracownicy d.rozpoc.zeciem
- ogolne zas_ady funkcjon_owanla e Biura NGR | Pierwszej oceny
Rady, zgodnie z Regulaminem . . wnioskow oraz w
Organizacyjnym Rady (m.in. zasady zgodnie z alftualnym| 2026 roku
zwolywania, organizacji i prowadzenia procedurami.
posiedzen Rady, zapoznanie sie z Szkolenie ma
wnioskami, dokumentacja z posiedzen, | zagwarantowaé
rejestr interesow, parytety sktadu Rady, | jednolite podejscie
protest), . .. | do dokonywanych
- procefiura oceny i wyb’oru operagciji ocen oraz wysoka
- kryteria oceny wnioskéw w LSR, .
- zasady wyplacania $wiadczen jakos¢ oceny
cztonkom Rady, merytorycznej
- zasady ustalania kwoty wsparcia, projektow
- wzory dokumentéow podlegajgcych

weryfikacji Rady
Nowelizacja LSR, procedur zapewnienie statego Cztonkowie | Wewnetrzne/w
wewnetrznych, kryteriow wyboru i wysokiego poziomu Rady NGR, | razie
operacji lub przepiséw prawa wiedzy osob Cztonkowie | potrzeby/przed
Szkolenia przeprowadzone opcjonalnie, | uczestniczacych w Zarzadu ponowng oceng
w sytuacji wystgpienia istotnych zmian w | zarzgdzaniu LSR w wnioskow
przepisach prawa, majgcych istotny tym w ocenie X X X
wplyw na funkcjonowanie NGR lub w wnioskow
przypadku nowelizacji LSR, kryteriéw
wyboru operacji lub procedur
wewnetrznych
Ochrona danych osobowych -obowigzki | zapoznanie sie z Czlonkowie | Zewnetrzne/wewn
RLGD w ramach wdrazania LSR, w tym | procedurg w celu Zarzadu etrzne
W szczegolnosci: prawic}iqwej realizaci NGR,

przepisow Czionkowie
- osoby odpowiedzialne w NGR za Rady NGR.
nadzér nad przetwarzaniem danych Czlonkowie

osobowych,
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- obowigzki i sankcje dotyczgce ochrony Komis;ji
danych osobowych, Rewizyjnej
- klauzule informacyjne, oraz
- analiza skutkow oraz ryzyka zwigzane pracownicy
z przetwarzaniem danych osobowych Biura NGR
Zasady horyzontalne w tym dostosowanie Pracownicy | Zewnetrzne
standardy dostepnosci obowigzujace | elementow Biura NGR
w programie FEdR funkcjonowania NGR
i wdrazania LSR do
- zastosowanie standardow dostepnosci | standardow
w praktyce dostepnosci (w tym
- dostepnosc¢ cyfrowa strony gtéwnie strony
internetowej — dostosowanie oraz internetowe;)
aktualizacja zgodnie z zasadami
(zasady zamieszczania informaciji aby
byty dostepne dla 0s6b z réznymi
potrzebami, uniwersalne projektowanie) X
- dostepnos¢ materiatdow informacyjno-
promocyjnych (zasady tworzenia teksu i
grafiki)
- deklaracja dostepnosci
Przygotowanie materiatéw Przygotowanie Pracownicy | Zewnetrzne
informacyjno-promocyjnych materiatow Biura NGR
informacyjno-
warsztaty praktyczne promocyjnych w x
programach
komputerowych i
aplikacjach zgodnie z
wytycznymi w
zakresie komunikacji
i widocznosci oraz
standardami
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Budowa marki/wizerunku RLGD oraz | Podejmowanie Pracownicy | Zewnetrzne
prezentacja w internecie dziatan w mediach Biura NGR
warsztaty praktyczne, przygotowywanie | spotecznosciowych
postow na facebooka, strone www w oraz internecie X
8. | programach graficznych (canva), zgodnych z
spojnych z opracowanym wizerunkiem wypracowang markg
NGR (facebook, strona
www)
Ksztaltowanie marki lokalnej oraz przygotowanie do Cztonkowie | Zewnetrzne
promocja produktu i dobre praktyki realizacji projektu Zarzadu,
we wdrazaniu marki lokalnej na wlasnego w zakresie Pracownicy
wybranych przyktadach utworzenia systemu X biura
. _ _ Marki Lokalnej oraz
9. Szkolenie + wizyta studyjna programu Spéjnej
promocji z
zachowaniem
rybackiej specyfiki
obszaru NGR
Promocija tradycji i kultury rybackiej przygotowanie do Cztonkowie | Zewnetrzne
poprzez tworzenie ekspozycji realizacji projektu Zarzadu,
muzealnych wspotpracy w Pracownicy
zakresie utworzenia biura
Szkolenie + ewentualna wizyta studyjna ekspozycjiimuzeum/i X
zby promujgcej
historie, kulture oraz
10. zawod rybaka oraz
upowszechniajagcych
wiedze na temat ryb
oraz produktéw
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