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Załącznik do Uchwały nr 1/29.11.2023 Rady Nadnoteckiej Grupy Rybackiej z dnia 29.11.2023 r. w sprawie przygotowania projektu zmian w LSR wraz z uzasadnieniem konieczności ich wprowadzenia 
	Wykaz zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju Nadnoteckiej Grupy Rybackiej wraz z uzasadnieniem

	Lp.
	nazwa dokumentu
	zapis podlegający zmianie
	zapis po zmianie
	uzasadnienie

	1. 
	LSR, I.CHARAKTERYSTYKA LGD, I.4. Opis struktury LGD potwierdzający reprezentatywność poszczególnych grup interesów, str. 5
	NGR jest partnerstwem trójsektorowym, podlegającym ciągłemu rozwojowi. Od początku powstania NGR liczba jej członków wzrosła prawie 2,5 krotnie, co obrazuje poniższe zestawienie.

Stan na

liczba członków NGR

31.12.2009

47

31.12.2010

69

31.12.2011

96

31.12.2012

143

31.12.2013

119

31.12.2014

128

31.12.2015 

127

31.12.2016

122

31.12.2017

118

31.12.2018

114

31.12..2019

91

X..2020
89
Opracowanie własne NGR na podstawie rejestru członków NGR.

Obecna struktura partnerstwa wygląda następująco:

· sektor publiczny –10 członków 

· sektor gospodarczy – 52 członków (prowadzących działalność gospodarczą o zróżnicowanym profilu,)
· sektor społeczny – 14  członków (głównie stowarzyszenia rybackie i turystyczne)

· mieszkańcy – 28 członków

· osoby spoza obszaru zainteresowane jego rozwojem – 5 członków
·  rybacy (właściciele gospodarstw rybackich,  zakłady przetwórcze, firmy zajmujące się obrotem produktami sektora rybołówstwa) – 30 członków
	NGR jest partnerstwem trójsektorowym, podlegającym ciągłemu rozwojowi. Od początku powstania NGR liczba jej członków wzrosła prawie 2 krotnie, co obrazuje poniższe zestawienie.
Stan na

liczba członków NGR

31.12.2009

47

31.12.2010

69

31.12.2011

96

31.12.2012

143

31.12.2013

119

31.12.2014

128

31.12.2015 

127

31.12.2016

122

31.12.2017

118

31.12.2018

114

31.12.2019

91

31.12.2020

89

31.12.2021
97

31.12.2022

92

30.09.2023

101

Opracowanie własne NGR na podstawie rejestru członków NGR.
Obecna struktura partnerstwa wygląda następująco:

· sektor publiczny –13 członków 

· sektor gospodarczy – 64 członków (prowadzących działalność gospodarczą o zróżnicowanym profilu,)
· sektor społeczny – 16  członków (głównie stowarzyszenia rybackie i turystyczne)

· mieszkańcy –35 członków

· osoby spoza obszaru zainteresowane jego rozwojem – 3 członków
·  rybacy (właściciele gospodarstw rybackich,  zakłady przetwórcze, firmy zajmujące się obrotem produktami sektora rybołówstwa) – 44 członków
	Podanie aktualnych danych zgodnie z rejestrem członków NGR 

	2. 
	LSR, I.CHARAKTERYSTYKA LGD I.7 Wskazanie dokumentów regulujących funkcjonowanie LGD z podaniem sposobu ich uchwalania i aktualizacji oraz opisem głównych kwestii w nich zawartych., str. 8

	Regulamin Biura NGR

Regulamin Biura NGR określa zasady funkcjonowania Biura Nadnoteckiej Grupy Rybackiej oraz inne postanowienia związane z działalnością Biura Stowarzyszenia, wskazując następujące kwestie:

- struktura zatrudnienia oraz opis stanowisk pracy pracowników Biura NGR (obowiązki i wymagania),

- procedury rekrutacji pracowników Biura NGR,

- podstawowe obowiązki i uprawnienia pracownika i pracodawcy,

- szczegółowe regulacje dotyczące czasu pracy, obecności w pracy, usprawiedliwienia nieobecności i spóźnień,

- zasady przyznawania nagród oraz stosowania kar,

- szczegółowe uregulowania dotyczące wypłacania wynagrodzeń,

- zasady bezpieczeństwa i higieny pracy,

- zasady udzielania urlopów wypoczynkowych, bezpłatnych i zwolnień,
- regulacje dotyczące korzystania z samochodu służbowego,
- zasady udostępniania informacji będących w dyspozycji NGR uwzgledniające zasady bezpieczeństwa informacji i przetwarzania danych osobowych,

- opis metod efektywności zadań realizowanych przez pracowników w tym świadczonego doradztwa.

Sposób uchwalenia i aktualizacji:

uchwała Zarządu NGR


	Regulamin Biura NGR

Regulamin Biura NGR określa zasady funkcjonowania Biura Nadnoteckiej Grupy Rybackiej oraz inne postanowienia związane z działalnością Biura Stowarzyszenia, wskazując następujące kwestie:

- struktura zatrudnienia oraz opis stanowisk pracy pracowników Biura NGR (obowiązki i wymagania),

- procedury rekrutacji pracowników Biura NGR,

- podstawowe obowiązki i uprawnienia pracownika i pracodawcy,

- szczegółowe regulacje dotyczące czasu pracy, obecności w pracy, usprawiedliwienia nieobecności i spóźnień,

- zasady przyznawania nagród oraz stosowania kar,

- szczegółowe uregulowania dotyczące wypłacania wynagrodzeń,

- zasady bezpieczeństwa i higieny pracy,

- zasady udzielania urlopów wypoczynkowych, bezpłatnych i zwolnień,

- regulacje dotyczące korzystania z samochodu, 

- zasady udostępniania informacji będących w dyspozycji NGR uwzgledniające zasady bezpieczeństwa informacji i przetwarzania danych osobowych,

- opis metod efektywności zadań realizowanych przez pracowników w tym świadczonego doradztwa.

Sposób uchwalenia i aktualizacji:

uchwała Zarządu NGR


	Zmiana polegająca na dostosowaniu do aktualnego Regulaminu Biura NGR

	3. 
	V. cele i wskaźniki, Tabela V.2 Powiązanie celów i przedsięwzięć LSR z celami 4 priorytetu PO Ryby 2014-2020, Cele i działania PO Ryby, str. 22
	Cel D a) Tworzenie, rozwój oraz wyposażenie infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, przeznaczonej na użytek publiczny historycznie lub terytorialnie związanej z działalnością rybacką.

Projekty konkursowe/projekty własne
	Cel D a) Tworzenie, rozwój oraz wyposażenie infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, przeznaczonej na użytek publiczny historycznie lub terytorialnie związanej z działalnością rybacką.

Projekty konkursowe
	Omyłkowo nie wykreślono przy wcześniejszej aktualizacji LSR

	4. 
	Tabela V. 4 Tabelaryczna matryca logiczna powiazań diagnozy obszaru, analizy SWOT, celów i wskaźników,  Oddziaływanie, str. 27

	Wzrost produkcji sprzedanej  gospodarstw rybackich prowadzących działalność na obszarze NGR


	Wzrost produkcji całkowitej gospodarstw rybackich prowadzących działalność na obszarze NGR


	w LSR omyłkowo odniesiono się do produkcji sprzedanej. Wyliczone wskaźniki będące podstawą wyboru LSR odnoszą się do produkcji całkowitej.

	5. 
	Tabela V. 5 Cele i wskaźniki, Wskaźniki oddziaływania dla celu ogólnego W 1.0.1, W 1.0.2, Sposób liczenia wskaźnika, str. 34

	Wzrost produkcji sprzedanej  gospodarstw rybackich prowadzących działalność na obszarze NGR
Wartość produkcji sprzedanej (zł) badanych podmiotów w 2023 r. w stosunku do  2014 r. x 100%
zatrudnienie na stałe (os) u badanych podmiotów w 2023 r. w stosunku do 2014 r. x 100%
	Wzrost produkcji całkowitej gospodarstw rybackich prowadzących działalność na obszarze NGR
Wartość produkcji całkowitej (zł) badanych podmiotów w 2022 r. w stosunku do  2014 r. x 100%
zatrudnienie na stałe (os) u badanych podmiotów w 2022 r. w stosunku do 2014 r. x 100%
	w LSR omyłkowo odniesiono się do produkcji sprzedanej. Wyliczone wskaźniki będące podstawą wyboru LSR odnoszą się do produkcji całkowitej. Ponadto poprawiono dane do wyliczeń z roku 2023 na 2022 z uwagi na fakt, iż na dzień sporządzenia sprawozdania do UMWW dostępne będą dane z RRW za 2022 rok.

	6. 
	Tabela V. 5 Cele i wskaźniki, Wskaźniki oddziaływania dla celu ogólnego W 2.1, W.2.2, W.2.3 Sposób liczenia wskaźnika, str. 36

	suma korzystających z noclegów ogółem w turystycznych obiektach noclegowych na obszarze NGR w 2023 r. w stosunku do 2014 r.
suma udzielonych noclegów w turystycznych obiektach noclegowych 

suma osób fiz. prowadzących dz. gosp. w zakresie zakwaterowania i wyżywienia na obszarze NGR w 2023 w stosunku do 2014 r.
	suma korzystających z noclegów ogółem w turystycznych obiektach noclegowych na obszarze NGR w 2022 r. w stosunku do 2014 r.
suma udzielonych noclegów w turystycznych obiektach noclegowych w 2022 r

suma osób fiz. prowadzących dz. gosp. w zakresie zakwaterowania i wyżywienia na obszarze NGR w 2022 w stosunku do 2014 r.
	Poprawiono dane do wyliczeń z roku 2023 na 2022 z uwagi na fakt, iż na dzień sporządzenia sprawozdania do UMWW dostępne będą dane statystyczne za 2022 rok.

	7. 
	Tabela V. 5 Cele i wskaźniki, Wskaźniki rezultatu dla celów szczegółowych, plan na 2023 r. W 2.2.3,   W 2.2.4, W 2.4.1, W 2.4.2, str. 37

	Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych miejsc noclegowych 100

Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych miejsc w punktach gastronomicznych umożliwiających spożywanie posiłku 200

Liczba osób uczestniczących w wydarzeniach promocyjnych, kulturalnych i edukacyjnych promujących obszar NGR i popularyzujących idee LSR 11 340

Liczba osób korzystających z nowych wydawnictw, publikacji, serwisów i aplikacji promujących obszar NGR i popularyzujących idee LSR  100 000
	Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych miejsc noclegowych 62
Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych miejsc w punktach gastronomicznych umożliwiających spożywanie posiłku 84
Liczba osób uczestniczących w wydarzeniach promocyjnych, kulturalnych i edukacyjnych promujących obszar NGR i popularyzujących idee LSR  7 669
Liczba osób korzystających z nowych wydawnictw, publikacji, serwisów i aplikacji promujących obszar NGR i popularyzujących idee LSR  103 825
	Zmiana polegająca na obniżeniu wartości trzech pierwszych wskaźników (dostosowanie do wartości zgodnych z aktualnymi danymi z monitoringu) oraz dodanie sumy obniżonej wartości 3 pierwszych wskaźników do ostatniego zrealizowanego wskaźnika

	8. 
	Tabela V. 5 Cele i wskaźniki, Wskaźniki produktu, P II.1.1, P II.3.1, plan na 2023 r, str. 38-39

	Liczba podjętych lub rozszerzonych działalności przez podmioty rybackie w kierunkach nie związanych z podstawową działalnością rybacką 6

Liczba wybudowanych, zmodernizowanych lub wyposażonych publicznych obiektów infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej 22


	Liczba podjętych lub rozszerzonych działalności przez podmioty rybackie w kierunkach nie związanych z podstawową działalnością rybacką 3
Liczba wybudowanych, zmodernizowanych lub wyposażonych publicznych obiektów infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej 25

	Zmiana polegająca na obniżeniu wartości wskaźnika (dostosowanie do wartości zgodnych z aktualnymi danymi z monitoringu) oraz dodanie różnicy do innego zrealizowanego wskaźnika

	9. 
	Tabela V. 5 Cele i wskaźniki, Wskaźniki produktu, P II.2.1, P II.3.2,  plan na 2023 r, str. 38-39

	Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych obiektów noclegowych, gastronomicznych lub atrakcji turystycznych przystosowanych do korzystania przez osoby niepełnosprawne 3

Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych atrakcji turystycznych nad wodami 3

Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych miejsc lub zagospodarowanych terenów świadczących usługi gastronomiczne nad wodami 3

Liczba nowo utworzonych obiektów małej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej 11


	Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych obiektów noclegowych, gastronomicznych lub atrakcji turystycznych przystosowanych do korzystania przez osoby niepełnosprawne 2
Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych atrakcji turystycznych nad wodami 2
Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych miejsc lub zagospodarowanych terenów świadczących usługi gastronomiczne nad wodami 2
Liczba nowo utworzonych obiektów małej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej 14
	Zmiana polegająca na obniżeniu wartości trzech pierwszych wskaźników (dostosowanie do wartości zgodnych z aktualnymi danymi z monitoringu) oraz dodanie różnicy z wartości 3 pierwszych wskaźników do ostatniego zrealizowanego wskaźnika

	10. 
	Tabela V. 5 Cele i wskaźniki, Wskaźniki oddziaływania dla celu ogólnego,   W 3.0.1, W 3.0.2, plan na 2023 r, str. 40-41

	Wzrost do  7%
Spadek o max. 1 pkt %
	Wzrost do min. 7%
Spadek o min. 1 pkt %
	Zmiana wartości wskaźników z uwagi na błędne zapisy

	11. 
	Tabela V. 5 Cele i wskaźniki, Wskaźniki oddziaływania dla celu ogólnego,   W 3.0.1, W 3.0.2, Sposób liczenia wskaźnika, str. 40-41

	liczba os. prowadzących dz. gosp. w liczbie mieszkańców obszaru w 2023 r. w stosunku do 2014 r.
procentowy udział bezrobotnych w liczbie ludności w wieku produkcyjnym obszaru NGR w 2023 r. w stosunku do 2014 r.
	liczba os. prowadzących dz. gosp. w liczbie mieszkańców obszaru w 2022 r. w stosunku do 2014 r.
procentowy udział bezrobotnych w liczbie ludności w wieku produkcyjnym obszaru NGR w 2022 r. w stosunku do 2014 r.

	Poprawiono dane do wyliczeń z roku 2023 na 2022 z uwagi na fakt, iż na dzień sporządzenia sprawozdania do UMWW dostępne będą dane statystyczne za 2022 rok.

	12. 
	Tabela V. 5 Cele i wskaźniki, , Wskaźniki rezultatu dla celów szczegółowych, W 3.1.2, Sposób liczenia wskaźnika, str. 41
	suma osób
	Liczba osób, które złożyły wnioski o dofinansowanie i uczestniczyły w szkoleniach informacyjnych lub korzystały z doradztwa w stosunku do wszystkich wnioskodawców
	Doprecyzowanie sposobu obliczenia wskaźnika

	13. 
	Tabela V. 5 Cele i wskaźniki, , Wskaźniki rezultatu dla celów szczegółowych, W 3.1.2, , plan na 2023 r.,  str. 41

	Liczba osób uczestniczących w wydarzeniach promocyjnych i informacyjnych z zakresu realizacji LSR, działalności NGR oraz pozyskania i rozliczenia dofinansowania z PO RYBY  5000
	Liczba osób uczestniczących w wydarzeniach promocyjnych i informacyjnych z zakresu realizacji LSR, działalności NGR oraz pozyskania i rozliczenia dofinansowania z PO RYBY  7000
	Dostosowanie wartości wskaźnika do wskaźnika z planu komunikacji Tabela IX.2 Wskaźniki planu komunikacyjnego NGR (Ilość uczestników działań informacyjnych i promocyjnych)

	14. 
	VII. PLAN DZIAŁANIA str.46
	W planie działania uwzględniono realizację konkursów począwszy od  I połowy 2018 roku do 2020 roku oraz wzmożoną intensywność wykorzystania środków w latach 2018 i 2019.
	W planie działania uwzględniono realizację konkursów począwszy od  I połowy 2018 roku do 2023 roku oraz wzmożoną intensywność wykorzystania środków w latach 2018 i 2019.
	Dostosowanie zapisów do rzeczywistego roku, w którym zakończono ogłaszanie konkursów

	15. 
	Załącznik nr 3 do LSR – plan działania, P II.1.1, str. 64
	2019-2021 Wartość z jedn. Miary
6 szt.

Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
6 szt
	2019-2021 Wartość z jedn. Miary
3 szt.

Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
3 szt
	Zmiana polegająca na obniżeniu wartości wskaźnika (dostosowanie do wartości zgodnych z aktualnymi danymi z monitoringu) oraz dodanie różnicy do innego zrealizowanego wskaźnika P II.3.1 (lp. 19)

	16. 
	Załącznik nr 3 do LSR – plan działania, P II.2.1 Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych  obiektów noclegowych, gastronomicznych lub atrakcji turystycznych przystosowanych do korzystania przez osoby niepełnosprawne, str. 64-65
	2019-2021 Wartość z jedn. Miary
3 szt

Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
3 szt
	2019-2021 Wartość z jedn. Miary
2 szt
Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
2 szt
	Zmiana polegająca na obniżeniu wartości wskaźnika (dostosowanie do wartości zgodnych z aktualnymi danymi z monitoringu) oraz dodanie różnicy do innego zrealizowanego wskaźnika P II.3.2 (lp. 20)

	17. 
	Załącznik nr 3 do LSR – plan działania, P II.2.1 Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych atrakcji turystycznych nad wodami, str. 65
	2019-2021 Wartość z jedn. Miary
3 szt

Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
3 szt
	2019-2021 Wartość z jedn. Miary
2 szt
Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
2 szt

	Zmiana polegająca na obniżeniu wartości wskaźnika (dostosowanie do wartości zgodnych z aktualnymi danymi z monitoringu) oraz dodanie wartości obniżonej do innego zrealizowanego wskaźnika P II.3.2 (lp. 20)

	18. 
	Załącznik nr 3 do LSR – plan działania, P II.2.1 Liczba nowo utworzonych lub zmodernizowanych miejsc lub zagospodarowanych terenów świadczących usługi gastronomiczne nad wodami, str. 65
	2019-2021 Wartość z jedn. Miary
3 szt

Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
3 szt
	2019-2021 Wartość z jedn. Miary
2 szt
Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
2 szt
	Zmiana polegająca na obniżeniu wartości wskaźnika (dostosowanie do wartości zgodnych z aktualnymi danymi z monitoringu) oraz dodanie wartości obniżonej do innego zrealizowanego wskaźnika P II.3.2 (lp. 20)

	19. 
	Załącznik nr 3 do LSR – plan działania, P II.3.1, Liczba wybudowanych, zmodernizowanych lub wyposażonych publicznych obiektów infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, str. 65
	2016-2018 Wartość z jedn. Miary
22 szt

Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
22 szt
	2016-2018 Wartość z jedn. Miary
25 szt
Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników

25 szt
	Zmiana polegająca na dodaniu wartości wskaźnika  w związku z obniżeniem wskaźnika  (lp. 15) z P.II.1.1

	20. 
	Załącznik nr 3 do LSR – plan działania, P II.3.2, P II.3.2 Tworzenie małej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej , str. 65
	2019-2021 Wartość z jedn. Miary
11 szt

Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
11 szt
	2019-2021 Wartość z jedn. Miary
14 szt
Razem 2016-2023 Razem wartość wskaźników
14 szt
	Zmiana polegająca na dodaniu wartości wskaźnika  w związku z obniżeniem 3 wskaźników (lp. 16, 17,18) z P.II.2.1

	21. 
	Załącznik nr 5 do LSR - plan komunikacji, str. 73
	2. Stała  współpraca  z  gminami, SWW,  MGMiŻŚ, innymi RLGD, siecią grup rybackich, innymi  instytucjami  w  celu  docierania z informacjami do jak największej ilości osób:

Za pośrednictwem  gmin i członków NGR (inne instytucje – w tym, w szczególności firmy, stowarzyszenia) przekazywane będą najważniejsze informacje o wdrażaniu LSR, w tym ogłoszenia o naborach wniosków, organizowanych imprezach, szkoleniach - będą one dostępne na  tablicach  ogłoszeń  oraz na stronach internetowych. Współpraca z instytucjami będzie również niezbędna przy wdrażaniu dużych działań informacyjnych i promocyjnych skierowanych do opinii publicznej, w  tym konferencji, sympozjów. Natomiast współpraca z SWW, MGMiŻŚ, innymi RLGD oraz siecią grup rybackich polegała będzie na otrzymywaniu aktualnych dokumentów i wytycznych PO Ryby oraz wymianą wzajemnych doświadczeń.
	2. Stała  współpraca  z  gminami, SWW,  MRiRW, innymi RLGD, siecią grup rybackich, innymi  instytucjami  w  celu  docierania z informacjami do jak największej ilości osób:

Za pośrednictwem  gmin i członków NGR (inne instytucje – w tym, w szczególności firmy, stowarzyszenia) przekazywane będą najważniejsze informacje o wdrażaniu LSR, w tym ogłoszenia o naborach wniosków, organizowanych imprezach, szkoleniach - będą one dostępne na  tablicach  ogłoszeń  oraz na stronach internetowych. Współpraca z instytucjami będzie również niezbędna przy wdrażaniu dużych działań informacyjnych i promocyjnych skierowanych do opinii publicznej, w  tym konferencji, sympozjów. Natomiast współpraca z SWW, MRiRW, innymi RLGD oraz siecią grup rybackich polegała będzie na otrzymywaniu aktualnych dokumentów i wytycznych PO Ryby oraz wymianą wzajemnych doświadczeń.
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	Liczba zrealizowanych działań informacyjnych i promocyjnych – szkoleń, seminariów, konferencji, kampanii promocyjnych   25 do końca 2023 r.
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	Działania założone w planie komunikacyjnym sfinansowane będą wyłącznie z EFMiR w ramach 4 priorytetu PO Ryby 2014-2020, jako przedsięwzięcie realizowane przez NGR poprzez aktywizację. Kwota budżetu przeznaczona na plan komunikacji to max. 160 000 zł.
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